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ASAMBLEA

PREOCUPAN ASPECTOS VINCULADOS AL SALARIO, CONDICIONES DE TRABAJO,
POLITICAS DE SALUD Y MIGRACION DEL PERSONAL EN LA REGION

102 Asamblea anual de CONFEMEL
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Lic. Julio Rius Sanchez

Representantes de los médicos de los paises de América Latina y
del Caribe consideraron la situacion del personal de la salud en el
contexto actual, los desafios que se presentan y los pasos a dar en
el futuro para brindar un servicio de mejor calidad.

Entre los dias 21 y 23 de
noviembre pasado se rea-
liz6 la X Asamblea Anual
Ordinaria de la Confede-
racion Médica Latinoame-
ricana y del Caribe (CON-
FEMEL). El evento que
reunio a representantes de
las distintas asociaciones
de médicos del continente
tuvo como sedes la Sala
Bioscience Hall del Hospi-
tal Italiano de Montevideo
y el Hotel Alcion de Solis
(Maldonado).

La asamblea trabajo
siguiendo un extenso
programa de actividades.
Se trataron temas vincu-
lados a la interna de la
marcha de la CONFEMEL
como analizar la situacién
econdmica y financiera de
la institucidn, evaluar la
gestion cumplida por el
Comité Ejecutivo, vincu-
lo de la Confederacion
con otras organizaciones
internacionales (Organi-
zacién Panamericana de la
Salud, Asociacién Médica
Mundial, etc.), y analisis
y lineas de trabajo para
el Comité Cientifico de
CONFEMEL. También se
trabajé sobre otras proble-
maticas que refieren a la
situacion de los médicos
y profesionales de la salud

en la actualidad. Entre ellas
destacamos las llamadas
“migraciones médicas”

y un tema de creciente
importancia que es la “res-
ponsabilidad médica”.

Durante la primera
jornada de la Asamblea se
dispuso de un tiempo para
que cada representante
presentara a los miembros
de la misma los aspec-
tos mas destacados de la
realidad del médico en el
contexto particular de cada
pais. Se plantearon aqui
las principales dificultades
y desafios que los profe-
sionales de la salud tienen
en cada uno de los paises
de Latinoamérica y del
Caribe. También se com-
partieron las principales
estrategias que se estdn lle-
vando a cabo para mejorar
la atencion a los pacientes
y la situacion particular de
los médicos tanto a nivel
salarial como en lo que re-
fiere a la formacién conti-
nua de los profesionales.

En esa primera jornada
se realizo el Acto de Inau-
guracion de la Asamblea.
El mismo se llevé a cabo
en la Antesala de la Cama-
ra de Representantes del
Uruguay, en el Palacio Le-

gando con el secretario de la Confederacion Dr. Eduardo Figueredo.

gislativo. Dicho acto contd
con la presencia de la Sra.
Ministra de Salud Publica
del Uruguay, la Dra. Maria
Julia Mufioz. Hicieron uso
de la palabra ademas de

la Ministra Mufoz, el Dr.
Alfredo Toledo, presidente
del Sindicato Médico del
Uruguay, y el Dr. Marco
Antonio Becker, presidente
del Comité Ejecutivo de
CONFEMEL.

La Dra. Maria Julia Mu-
floz agradecio la presencia
de los presentes y que se
haya escogido como sede
de la Asamblea a la ciudad
de Montevideo. Destaco
que “en todos los paises de
Latinoamérica y del Caribe
se estd llevando adelante un
proceso de cambio del sis-
tema de salud, y de alguna

manera se estd volviendo

a las raices del mismo”.
Expreso a los presentes que
el objetivo debe ser “con-
sagrar el derecho a la salud
para todas las personas”. Al
mismo tiempo la Ministra
manifesto su preocupacion
por el fendmeno de las
migraciones médicas y la
pérdida de recursos huma-
nos en la salud. Segun sus
palabras éste es un tema en
el que el gobierno de nues-
tro pais esta trabajando
para revertir esta situacion
buscando que los médicos
que se van tengan en su
horizonte la posibilidad de
volver al pais.

El Dr. Alfredo Toledo
dijo que era un honory
un orgullo para el SMU
recibir a todos los colegas
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de Latinoamérica y del
Caribe. Con esto se esta
construyendo —segin

sus palabras- una red de
intercambios que debe
mantenerse y potenciarse.
Manifest6 que “todos los
miembros de la Asamblea
estan aqui representando a
muchos profesionales de sus
respectivos paises.

Por su parte el Dr. Mar-
co A. Becker dijo que los
integrantes de la Asamblea
“estan reunidos porque tie-
nen los mismos problemas
que afligen a nuestros pue-
blos y también a nuestros
médicos”. Afirmé que los
recursos son cada vez me-
nores, la inversion en salud
disminuye, la cantidad de
recursos humanos disponi-
ble es menor y la poblacién
aumenta. Al mismo tiempo
el médico se esta alejando
de los pacientes esto -se-
gun las expresiones del Dr.
Becker- debido a la presen-
cia de “intermediarios que
rompen la relacion médico-
paciente”. También denun-
cid que existen verdaderas
“invasiones de médicos que

El Dr. Ruben Torres, consultor internacional de la OPS/OMS en Uruguay, en un momento de su disertacion.

llegan a nuestros paises en
forma ilegal” lo que resul-
ta un atentado contra los
profesionales de cada uno
de estos paises.

En la segunda jornada
de trabajo uno de los pun-
tos centrales fue la exposi-
cién del Dr. Rubén Torres
de la OPS-OMS en Uru-
guay. La misma se centr6
en el tema de las migracio-
nes médicas y sus carac-
teristicas a nivel regional
y mundial. El disertante
present6 una herramienta
que es el “Observatorio
de Recursos Humanos”
que permite constuir una
red de informacion que
monitorea los problemas y
soluciones vinculados con
el personal de salud. Segun
lo afirmé Torres hay 14
paises de la region que ya
son parte de este proyecto.
Segun los estudios presen-
tados por el disertante estd
comprobado que el au-
mento de recursos huma-
nos para la salud impacta
directa y positivamente en
la disminucién de indices
tales como la tasa de mor-
talidad infantil.

El presidente de.ConfemeI, Dr. Marco A. Becker, la ministra de Salud

'II.

Publica, Dra. Maria Julia Muiioz, y el presidente del SMU, Dr. Alfredo
Toledo en la inauguracion oficial de la X Asamblea.

Se puede hablar de una
cuadruple migracién: la
migracion del sector publi-
co al privado, de la aten-
cién directa al ejercicio de
actividades afines, de 4reas
rurales a dreas urbanas y
finalmente de paises de
menor a paises de mayor
desarrollo relativo. Existen
factores que llevan a la de-
cision de migrar y algunos
de los que destaco el Dr.
Torres fueron: la remune-
racion, el entorno laboral,

la formacién continua y
las politicas nacionales de
salud. Los datos presenta-
dos son muy elocuentes,
en promedio los paises de
América Latina cuentan
con 2.2 médicos por cada
1000 habitantes. Argentina
y Uruguay son los que tie-
nen una mejor relacién en
este sentido pero se aprecia
que con el correr de los
afios la tasa de crecimiento
de la poblacién médica va
disminuyendo sensible-
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mente. Como ejemplo ex-
preso6 Torres que en Mon-
tevideo hay 7 médicos cada
1000 habitantes mientras
que en el interior del pais
contamos con 1.2 médicos
cada 1000 habitantes. La
conclusion es preocupante,
un alto porcentaje de los
médicos y del personal de
la salud que se forma en
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nuestros paises después no
ejerce su profesion en su
lugar de origen.

Durante la tercera
jornada de la Asamblea se
trabajo la tematica de la
responsabilidad médica. A
tales efectos se conto con el
aporte de profesionales que
analizaron la situacion en
sus paises. Por Argentina el
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Dr. Enrique Visillac disertd
sobre “La experiencia de
los médicos municipales de
Buenos Aires”, el Dr. Juan
Luis Castro (presidente del
Colegio Médico de Chile)
presentd “La experiencia
de FALMED?” en su pais,
mientras que los Dres.
Alberto Pifieyro, Eduardo
Ferreira y Antonio L. Tur-
nes expusieron sobre “La
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experiencia del SAIP”.

La X Asamblea de
CONFEMEL se cerré
con la aprobacién de una
declaracién conjunta de los
miembros participantes de
la misma. En esta “De-
claracion de Montevideo”
considerando la situacién
que se percibe en América
Latina a nivel de accesibili-
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dad, equidad, solidaridad y
calidad de los servicios de
salud, asi como la realidad
que viven los profesionales
meédicos en la regién im-
posibilitados de desarrollar
sus funciones de acuerdo a
las demandas de la socie-
dad se tomaron las siguien-
tes resoluciones:

a) Su mds firme com-
promiso en la busqueda
de soluciones, junto a los
organismos internaciona-
les, regionales y nacionales,
para que nuestras pobla-
ciones puedan tener acceso
a un nivel asistencial ade-
cuado sin ningdn tipo de
discriminacion.

b) La defensa del ejerci-
cio de la profesiéon médica
en cuanto a su autonomia,

autorregulacion, condicio-
nes laborales adecuadas e
ingresos justos, que permi-
tan un desarrollo pleno de
la actividad médica.

c¢) Impulsar la mas
amplia integracién en la
busqueda de los intere-
ses comunes de nuestra
profesion, especialmente
en el ambito regional e
internacional, potenciando
los espacios de discusion y
Foros internacionales que
agrupen al pensamiento y
la accion de las Asociacio-
nes Profesionales Médicas.

d) En este marco, con-
vocamos a participar de la
primer actividad del Foro
Iberoamericano de Entida-
des Médicas, a desarrollar-
se en Madrid-Espaia, en el
proximo aio. W
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