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Un nuevo contexto

L os Ultimos afios se han caracterizado por una profundizacién
delacrisissocial y econémicadel Uruguay, que haafectado en
mayor o menor grado atodos |os sectores de lasociedad. La
salud se ha constituido en una de las areas en donde dicha
crisis se hamanifestado con mayor crudeza, repercutiendo en
lacalidad asistencial delapoblacion, y en €l deterioro de los
salarios y condiciones laborales de todos | os trabajadores de
la salud. Esta situacion trascendio |os periodos coyunturales
de exacerbacion delas crisis econdémicas, transformandose en
estructural y permanente, abarcando tanto al sector piblico
como privado. Méasalladelaimposibilidad de elaborar solucio-
nes, los diferentes gobiernos por los que ha atravesado nues-
tro pais en las Ultimas décadas no fueron capaces de
instrumentar politicas que permitieran cambiar la perspectiva
de esta situacion. Simultaneamente, a lo largo de los Gltimos
anos y desde diferentes ambitos gremiales y paliticos, haido
madurando laideadetransformar el actual sistemade salud. En
este proceso constructivo, de elaboracion de una alternativaa
lacrisisdelasalud, €l Sindicato Médico del Uruguay hajuga-
dounrol fundamental. Losaportesdel SMU, junto alaFEMI y
lasconvocatoriasala7ma. y 8va. Convencién Médica, fueron
creando €l marco para que junto a otros gremios de trabajado-
resdelasalud y grupos paliticos se pudiera dar formaal pro-
yecto del Sistema Nacional de Salud. Hoy nos encontramos
frente aun nuevo contexto politico que facilitalas posibilida-
des de comenzar ainstrumentar latransformacion del sistema
de salud, dotandolo de mayor justicia, equidad y €ficiencia.
Esta situacion esté firmemente consustanciada con la situa-
ciénlaboral y salarial delosmédicos. El futuro de nuestracon-
dicion laboral y las posibilidades de acceder asalarios dignos,
forma parte de este mismo proceso transformador. Por |o tanto,
e SMU, actuando con un espiritu constructivo como ha sido
caracteristico alo largo de su historia, debera priorizar en sus
objetivoslainstrumentacion del SistemaNacional de Salud de
acuerdo alo yalargamente discutido y aprobado. Esta priori-
dad incorporalanecesidad de ir reparando |as situaciones de
injusticiay avasallamiento en los derechoslaboralesy salaria-
les a que los médicos nos hemos visto sometidos en los Ulti-
mos afios, tanto en el sector publico como en el privado. Estas
reivindicaciones no son producto de un espiritu corporativista,
sino del restablecimiento delas condiciones dejusticiade acuer-
do al derecho que nos corresponde para el mejor desarrollo de
nuestra profesion en beneficio de la comunidad. Estos objeti-
vos deberan estar sustentados por |os viejos principios que le
han dado vidaa SMU alo largo de sus 85 afios.

En este contexto nos parece oportuno remarcar nuestra
inclaudicable defensa de |a ética en todos sus aspectos, profe-
sional, gremial y en €l g ercicio delagestion publicapor aque-
Ilos que tienen a su cargo la responsabilidad politica de dar
cumplimiento alos programas de gobierno. Ser protagonistas
a la hora de los cambios y defender la dignidad de nuestra
profesion son los desafios con los cuales hoy estamos mas
comprometidos que nunca. n
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El conflicto del SMU MSP
y la perspectiva general

Desde €l afio 2003 se viene desarrollando una perspectivain-
dependiente dentro del SMU. En e conflicto de ese afio se
abrié unabrechadeluchay movilizacién quedej6 en claro que
los médicos del MSP no estamos dispuestos a seguir en un
proceso de superexplotacion. Esta perspectivase cristalizd en
laenormevotacion delaATM (Agrupacion Trabajadores M é-
dicos), que levantd estas banderas, preparando al gremio para
unapoliticagremial genuinaeindependiente del gobierno cual-
quiera sea.

Ante el nuevo gobierno €l gremio en su conjunto continud su
legitima lucha. Contradiciendo las expectativas, €l gobierno
semostré inflexible y necesitd basarseen un acuerdo “ cupular”
conladirectivadelaFEMI paratratar de quebrar el conflicto,
intervino en forma provocativa en la Ultimaasambles, y dicté
un miserable aumento sobre la base de un decreto. Penosa
politica de un gobierno supuestamente de “izquierda’, no tie-
ne argumentos al menos paradialogar con lostrabajadores, ni
laminima perspectivade renovar ilusiones. Ahoralostrabaja-
dores que luchan por su salario son acusados de “radicales’ o,
como dijo nuestro presidente en TV, esconder propdsitos poli-
ticos, que estamos aislados, etc.

Lapoliticagubernamental de seguir estrictamentelos dictame-
nesimperialesy “si sobramejorarlos’ no dejamargen alguno.
Se ordenaron recortes presupuestales multiples en el gasto del
MSP. Setienetodalavoluntad del mundo paraacordar €l pago
de deudas generadas por ladictadura, y banqueros corruptos,
pero se acusaderadicales alos que luchamos paramejorar el
salarioy laatencién del sector mas pobre de la poblacion.
Pero, en definitiva, laluchadelos médicos* sumergidos’ no es
més quelaprimeratrinchera, en el marco de conseguir dolares
para satisfacer la voracidad de los banqueros, vendra en po-
cos meses la ofensiva contralos médicos del MSP no “ sumer-
gidos’, luego lostopes salarialesyy, por Ultimo, €l atague alos
anestésicos quirdrgicos. En esto |os médicos de todos | 0s sec-
tores amediano plazo estaremos involucrados.

Lasituacion actual del CASMU no escapaalas generalidades
del sistemamutual, se encuentra desfinanciado por una deuda
histérica que se continda pagando con intereses elevados,
pero se hapodido tener un equilibrio y unacontinuidad en los
pagos de |os salarios de los trabajadores médicos y no médi-
cos, asi como los aguinaldos.

Politicasalarial quefue por acuerdo politico de todoslosinte-
grantesdelaJuntamantenerlacomo prioridad. Aqui ATM tuvo
unagran incidencia defendiendo a ultranza esta posturay ne-
gandose a realizar ninguna accion que comprometiera dicho
postulado. Es por ello que a pesar de tener un solo delegado,
nuestra opinidn vale y debemos seguir trabajando en este ca-
mino, defender a los asalariados médicos. Seguiremos traba-
jando con el convencimiento de que estamos capacitados y
comprometidos con lainstitucion. Llamamos a integrar alas
diferentes comisiones del CASMU, y asi poder aunar esfuer-
ZO0S. n
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SMU: ¢Fin o medio?
Todos sabemos que |os estudiantes, mas alla de participar en € Sindicato M édico del Uruguay,
somos |os mismos estudiantes que estamos en la Facultad de Medicina. Y todos sabemos también
que, por mas que participemosdel mismo gremio, los médicosy | os estudiantes no siempre tenemos
la atencién puesta en los mismos temas. Pero creemos que esto de ninguna manera puede ser
excusani atenuante parautilizar el SM U como vehiculo que viabilicelas propuestas el ectoralistas
de las diferentes agrupaciones. Este tipo de actitudes |lamentables no nos merecen otro juicio que
el de oportunistas.
L gjosde alentar formalismos burocréticos, nos parece importante recal car que los aspectosforma-
les del funcionamiento del gremio deberian ser respetados. No parece correcto que una comision
cuya designacion esta aln pendiente, conformada por integrantes identificados con una Unica
agrupacion, sin miembro responsabley sin haberse dado de baja alaintegracion anterior, formule
en “unasemana’ y eleve al Comité Ejecutivo una propuesta, sabiendo que éste la aprobaria como
un asunto “de tramite”. Nuevamente: oportunismo.
LaAsociacién delos Estudiantesde M edicina repruebatotal mente este tipo de actitudesy consi-
dera que € verdadero trabajo se basa en la participacién y la discusién en los ambitos destinados
atal fin. En este sentido mantenemos|a propuestade reestructuracién del practicantado de CASM U
formulada por la anterior delegacion delaAEM, que amplialas oportunidades de trabajo paraun
mayor nimero de estudiantes, asi como la ampliacion de cargos en CASM U y 1727, entre otras
propuestas... Pensamos asi en mayo y |o seguiremos haciendo, aun después de octubre. n
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Juegos
universitarios

LaAsociacion delngenie-
rosdel Uruguay esta abo-
cada ala organizacién de
los Juegos Deportivos
Universitarios, en el mar-
co de las actividades por
el centenario de dicha
Asociacion. Las discipli-
nas que se jugarian son:
fatbol 11, fatbol 5, truco,
tenis, tiro, basquet y
volley. Invitamos a todos
los médicos deportistas a
participar y acercarse ala
Comision de Olimpiadas
Universitarias del SMU,
gue se esta reuniendo los
primeros y terceros lunes
de cadames, alas 20 ho-
Ias. n




