RECREACION

Colonia de Vacaciones SMU

1) Andlisis al fin de temporada.

2) El BPS retira exoneracion de aportes
a la Colonia del SMU.

1) Enunanalisisal fin de temporadayaunafio
deusodel Servicio Basicode Alojamiento (SBA),
valoramos como positivos losresultadosy reafir-
mamos lo acertado de la propuesta que ha
permitido que nuevos colegas (en gran nimero
jévenes) y susfamilias, hayan podido acercarse
y disfrutar de la Colonia.

Endiciembre de 2001, enuntotalde2.136
alojamientos (en habitaciones) 1.457, esdecir
un 70% fueron por SBA; en enero de 2002 (no
seutilizael SBA) seregistraron 2.017 alojamien-
tos, ydurante febrero las cifras fueron de 2.054
alojamientos, 1.160 (56%) por SBA.

Datos del camping, endiciembre se brinda-
ronen lascarpicabafias 178 pensiones, 895 du-
rante el mesde eneroyenfebrero 507 pensiones,
loque hace untotal préximoalas 1.600 pensio-
nes, usuarios de los que hemos recibido expresio-
nesde satisfacciényatendido sugerencias. Ver
gréficas

Este nuevo enfoque de laColoniade Vaca-
ciones ha incentivado a su vez el uso de la
modalidad de “pasante” con la posibilidad de
concurriranuestraColoniapor el dia, disfrutan-
dodel usode susinstalaciones ( piscinas—abierta
y climatizada—, sala de aparatos, canchas, re-
creacion, playa) pudiendo optar ademas por
consumirun men0 turistico, minutas o comidas
rapidas de menor costo.

Destacamos ademas la continuidad en el
mantenimientoy las mejoras: automatizacion
del ascensor, recuperacion de espacios verdesy
areasde juego, asicomo otrasnosiempre visibles
pero costosas e imprescindiblescomo, por ejem-
plo, el aumento de la presion del agua por
cafierias, y laextension del area de tratamiento
de aguas servidas que se hace necesaria por el
uso permanentey el mayor flujo sobre las insta-
laciones.

2) Creemos importante transmitir a nuestros
colegastambién las dificultades: recientemente
hemossufrido unimportantisimo recargoenlos
aportes patronales del BPS al habernosretirado
dicho organismo laexoneracion que noscorres-
pondia hastaahoracomo un mismo organismo

conel SMU, sinotracausaque unimplicitoafan
recaudatorio.

Enestos tiemposde recesion lasdificultades
pasan también por ladisminucion de loseventos
quedejanderealizar las diversas organizaciones
(laboratorios, docentes, etc.) y que representan
unaparte muy importante de nuestrasfinanzas.
En este sentido destacamos la importancia de
queelcuerpomédicoapoyeala Coloniaincor-
porandolacomo lugar habitual de realizacion de

eventos cientificosysociales. El SistemaBasico
de Alojamiento hasido cadavez mascompren-
dido a medida que fue utilizado.

Esperamosque elaumentode lasadhesiones
continde manteniendoel equilibrio de esta pres-
tacion.

Teniendo muy presente toda la problemati-
cadel gremio, reiteramos lanecesidad de apoyar
y mantener este espacio de esparcimiento y
descanso tan necesario como el trabajo.

Tipos de alojamiento temporada 2001-2002
Pensiones totales: 6.207
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